Приложение №3

«УТВЕРЖДЕНО»
приказом МБУ «Симбирцит»
 № ____от «__» _______2023г.

Порядок
расчета оплаты труда несовершеннолетним гражданам 
в возрасте от 14 до 17 лет включительно

	На основании Трудового кодекса Российской Федерации утвердить расчет оплаты труда несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 17 лет включительно для осуществления трудовой деятельности в МБУ «Симбирцит» по формуле:
- МРОТ установленный Федеральным законом – (МРОТ);
- Рабочее время (в часах при 40-часовой рабочей неделе) – (РВ);
- Норма рабочего времени согласно ст. 92 ТК РФ – (НРВ);
- Количество отработанных дней – (КД)
ОТ (оплата труда) = МРОТ : РВ * НРВ * КД
	В соответствии ст. 271 Трудового кодекса Российской Федерации при повременной оплате труда заработной плата работникам в возрасте до восемнадцати лет выплачивается с учётом сокращенной продолжительности работы в связи с этим муниципальное учреждение может за счет собственных средств производить им доплаты до уровня оплаты труда работников соответствующих категорий при полной продолжительности еженедельной работы.
